
Les entretiens annuels et professionnels sont attendus par
les équipes pour faire le point sur les missions et anticiper
proactivement les évolutions de carrière, solliciter une
mobilité...et développer ses compétences pour
accompagner la performance de l'entreprise. Cette
formation vous permettra de mettre en place des
entretiens structurés et motivants pour vos équipes.

4 REGLES ESSENTIELLES POUR REUSSIR SES
ENTRETIENS ANNUELS ET PROFESSIONNELS

Préparer l'entretien
Maîtriser les étapes de l'entretien annuel et professionnel
Accompagner la performance et l'engagement de ses
salariés
Fixer des objectifs et les suivre.

OBJECTIFS

Identifier les enjeux, le cadre légal et les étapes de
l'entretien annuel et professionnel
Comprendre les différentes étapes et les outils associés
Mener l'entretien annuel et professionnel
Savoir fixer des objectifs
Adopter les bonnes postures : écouter activement, féliciter
et faire une critique constructive.
Réaliser le suivi de l'entretien

PROGRAMME DE LA FORMATION

Notre programme pourra être personnalisé à partir des
demandesspécifiques du client et/ou du diagnostic pré-formation

établiauprès des participants.

MOYENS PEDAGOGIQUES

Mises en situation
Questionnaires d'évaluation
Evaluation à chaud à l’issue de l’action de formation
Evaluation à froid 6 mois après l’action de formation

MODALITES D'EVALUATION
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PUBLIC CONCERNE
Tout manager désirant acquérir les
fondamentaux de la conduite des
entretiens annuels.

PREREQUIS
Aucun

MODE D'INTERVENTION
Formation en présentiel ou en classe à
distance Intra-entreprise, ou sur
mesure.

DELAI D’ACCES
15 jours à 3 mois suivant la
demanded’intervention

DUREE
7 heures en présentiel
2 x 3.5 heures en distancie

TARIF
sur devis

NOS INTERVENANTS
Consultants experts en management et
en Ressources Humaines.

ACCES HANDICAPES
Ce parcours est accessible aux
personnes handicapées. Notre prestation
s'adapte à vos besoins

CONTACT

            06 85 43 95 06

            contact@mycorh.com


